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                                  Coordinamento Nazionale Agenzie Fiscali e AA.MS          9 luglio 2015
Agenzia delle Dogane

Situazione idonei e mobilità volontaria

Documento unitario

Di seguito all’incontro tenutosi lo scorso 7 luglio presso l’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, abbiamo sottoscritto il documento unitario che riportiamo di seguito. Il documento riporta fedelmente quanto è stato comunicato dall’Agenzia in merito ai numerosi ricorsi presentati sulla procedura concorsuale per l’accesso alla III Area ed in particolare rispetto a due impugnative del Bando, trasmesse al Tar cinque anni fa e mai sollecitate. 
 L’Agenzia in effetti  - prima che il Direttore del Personale lasciasse la sede dell’incontro per impegni sopravvenuti -   ci ha fatto sapere che quasi tutti gli oltre 100 ricorrenti di uno dei due ricorsi risultano oggi “idonei” (e alcune decine vincitori!) alla procedura selettiva. 
Dopo mesi nei quali la CISL FP ha lavorato per affermare in tutte le sedi la applicabilità della norma sullo scorrimento delle graduatorie di cui legge di Stabilita 2015,  nonchè  per far passare l’impegno alla revisione delle dotazioni organiche (che l’Agenzia ha confermato nel corso dell’incontro), revisione che avrebbe consentito l’inquadramento di tutti gli interessati, si è creata ora una situazione davvero paradossale. 
Paradossale perché gli idonei e i vincitori della procedura, firmatari dei due ricorsi, si trovano nella singolare condizione di “controinteressati” all’annullamento del bando; paradossale perché l’Agenzia, dopo l’approvazione della legge di Stabilità, non ha tenuto conto né ha evidenziato – almeno fino alla comunicazione dello scorso 7 luglio – le modificazioni e le contraddizioni  che la norma avrebbe prodotto rispetto al contenzioso in atto. 

La Cisl FP ha preso atto in ogni caso che gli orientamenti di merito saranno rilasciati dall’Avvocatura dello Stato entro il corrente mese e, unitariamente, ha chiesto già nel corso dell’incontro, una ulteriore convocazione per la prossima settimana. 

Tuttavia nel documento riportato di seguito si anticipa la assoluta necessità di trasmettere all’Agenzia, prima del prossimo incontro, una nota dove saranno valutate quali possano essere oggi le iniziative possibili, sul terreno della iniziativa sindacale, utili a definire la questione idonei. Ciò anche per la considerazione delle numerose questioni ancora aperte e sulle quali intendiamo arrivare a definire specifiche intese con l’Agenzia, a partire dalla mobilità volontaria nazionale,  dal salario accessorio, dai passaggi entro le aree, dalla definizione di una procedura per lo svuotamento della I Area, ecc. 
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Segreterie Nazionali Agenzie Fiscali

Nel corso dell'incontro tenutosi ieri, 7 luglio 2015, presso l’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli sono emersi,  in particolare per quanto riguarda gli  oltre 500 idonei alla procedura di selezione per l'accesso alla  posizione F1 della III Area, elementi che modificano gli scenari ed il percorso fin qui adottato per arrivare al loro inquadramento. 

Premettiamo che l'Agenzia ha confermato di voler procedere entro l’estate – per rispondere alla fase imminente di riorganizzazione – alla revisione delle dotazioni organiche, che saranno rideterminate  riconoscendo la necessità di un deciso incremento di fabbisogno di personale della III Area.

Rispetto  agli idonei  l’Agenzia ha poi riferito che, in relazione ai quattordici ricorsi collettivi presentati  -  per uno dei quali come noto il TAR Lazio si e già pronunciato con esito negativo per  l'amministrazione -  l'Avvocatura dello Stato fornirà il proprio orientamento entro fine mese. 

Tuttavia l'Agenzia ha rappresentato che due ricorsi in particolare, presentati da oltre 100 dipendenti, rivendicano l’annullamento in toto del bando di concorso e, dunque,  pongono l'Agenzia nella condizione di dover attivare azioni di tutela riguardo  possibili pronunce di responsabilità amministrativa. 
Il quadro illustrato dall'amministrazione, che per la verità è del tutto nuovo  rispetto ai precedenti scenari ed alle soluzioni prospettate sin qui per gli idonei,  pone ora le OO. SS. di fronte alla necessità di riconsiderare l’intera problematica, a partire dalla valutazione concreta della fondatezza e dei possibili esiti dei due ricorsi in questione.  Nei prossimi  giorni valuteremo unitariamente quali  specifiche iniziative di merito possano essere assunte  dal sindacato e ne daremo opportuna informazione. 
Per quanto riguarda la stabilizzazione del personale in posizione di distacco, che doveva essere attivata nei primi giorni del corrente mese in vista dell’accordo sulla mobilità volontaria nazionale (il cui testo è stato formalmente presentato nel corso dell’incontro)  l’Agenzia ha posto in evidenza che per quanto riguarda i dipendenti in posizione di distacco nella regione Puglia e quelli appartenenti alla II Area in posizione di distacco  nella Regione Lazio non sussistono, ad oggi, le condizioni per la stabilizzazione a causa della situazione di esubero rispetto alla vigente dotazione organica. 

In merito abbiamo fatto rilevare che si dovrebbe procedere comunque alla stabilizzazione  dei  distaccati possibili - rinviando  ogni decisione sulla stabilizzazione degli altri colleghi all’esito della annunciata revisione delle dotazioni organiche - ciò per consentire di sottoscrivere il prima possibile il citato accordo sulla mobilità. Per le vie brevi abbiamo richiesto di essere convocati sul tema nel corso della prossima settimana.     
Roma 8 lulgio 2015 
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